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Sitzung vom 5. Mai 2026

12.02 Einzelne Liegenschaften und Grundstiicke 18
L2.02.05 Schul- und Sportanlagen
Schulhaus Ebnet, Trakt 2, Einbau Trennwéande 2014-170

Kreditgenehmigung und Auftragsvergabe Architekt

Ausgangslage

Im Rahmen der Schulraumplanung 2025 wurde im Schulhaus Ebnet verschiedener Hand-
lungsbedarf festgestellt. Zu den kurzfristig vorgesehenen Massnahmen gehoren der Einbau
von zusatzlichen Gruppenraumen sowie von Trennwanden in den Klassenzimmern im Trakt
2.

Im Zuge einer erneuten Bedarfsklarung hat sich gezeigt, dass die in den Trakten 1 bis 3 vor-
gesehenen Gruppenraume aufgrund der baulichen Gegebenheiten zu klein ausfallen wiir-
den, um einen zweckmassigen Betrieb sicherzustellen. Daher wird auf die Realisierung von
Gruppenraumen in den Trakten 1 bis 3 verzichtet. Stattdessen sollen im Trakt 4 zusatzlich zu
den urspriinglich vorgesehenen zwei Gruppenrdaumen zwei weitere Gruppenraume realisiert
werden. Im Trakt 2 sollen demgegeniiber die vorgesehenen Trennwéande in den Klassenzim-
mern umgesetzt werden (separater Antrag).

Die Trennwande dienen der Abtrennung von Nebenrdaumen innerhalb der Klassenzimmer,
damit diese kiinftig als Gruppenraume genutzt werden kdnnen.

Erwdgungen

Fiir die Realisierung der Trennwande in acht Klassenzimmern im Trakt 2 hat das Architektur-
blro zfp architektur ag, Biilach, einen Kostenvoranschlag mit einer Kostengenauigkeit von
+10 % erarbeitet. Die Kosten setzten sich wie folgt zusammen:

Die Kosten fiir das Vorhaben setzt sich wie folgt zusammen:

BKP 2: Gebaude Fr. 43'000.00
Unvorhergesehenes Fr.  5'000.00
Honorar Architekt Fr. 5'000.00
Gesamttotal inkl. MWST Fr. 53'000.00

Im Budget 2026 sind fir diese Massnahmen urspriinglich Fr. 540’000.— eingestellt. Da die
Bedarfssituation nochmals vertieft geprift wurde und auf die Realisierung von Gruppenrau-
men in den Trakten 1 bis 3 verzichtet wird, fallt der Finanzbedarf fir die Umsetzung der
Trennwande im Trakt 2 deutlich tiefer aus als urspriinglich angenommen.

Die gewahlte Losung ist zweckmassig und wirtschaftlich. Der bauliche Eingriff ist Giberschau-
bar und ermoglicht, den zusatzlichen Raumbedarf innert niitzlicher Frist zu decken. Mit der
Ausfihrung wahrend der Sommerferien kann die Beeintrachtigung des Schulbetriebs auf ein
Minimum reduziert werden.
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Submissionsrecht

Das Gesetz Uiber den Beitritt zur Interkantonalen Vereinbarung tber das 6ffentliche Beschaf-
fungswesen vom 15. November 2019 (BeiG IV6B) definiert gemass Anhang 2 die Schwellen-
werte und Verfahren im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich. Bauleistungen im Bau-
hauptgewerbe konnen unter Fr. 300'000.00 und Dienstleistungen unter Fr. 150'000.00 im
freihandigen Verfahren vergeben werden.

Kreditbewilligung

Vorhaben Einbau Trennwiande
Nr. Investitionsrechnung INV00238

Konto-Nr. 1578.5040.00
Kreditbetrag einmalig Fr. 53'000.00
Finanzkompetenz Geschaftsleitung
Ausgabe im Budget enthalten Ja

Gebunden nein

Publikation Ja

Beschluss:

1. Der Kredit fir den Einbau der Trennwande von total Fr. 53’000.00 inkl. MWST wird zu-
lasten der Investitionsrechnung (IR) wie folgt bewilligt:

- IR Kto. 1578.5040.00 INV00238  Fr. 53’000.00

3. Der Projektierungsauftrag wird an die zfp architektur ag, Bilach, zum Honorar von Fr.
5’000.00, inkl. 8.1 % MWST vergeben. Massgebend ist der Kostenvoranschag vom 16.
April 2026.

4. Der Bereichsleiter Liegenschaften wird beauftragt,
— die Unternehmung separat liber die Vergabe zu informieren,
— das Baugesuch einzureichen,
— im Rahmen des Kostendaches weitere Arbeiten zu vergeben,
— die Kreditabrechnung zuhanden der Abteilungsleitung vorzubereiten.

5. Miitteilung durch Protokollauszug an:
a) L2.02.05

6. Mitteilung per E-Mail an:
a) BLL
b) ALF,S+ICT
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Fir richtigen Auszug aus dem Protokoll.
Embrach, 7. Mai 2026 nj/sm
Geschaftsleitung Embrach
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Nicole Jung
Co-Geschéftsfuhrerin / Personalverantwortli-
che



